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Bloco1-Tema do Més

Metade do caminho.
Compromisso inteiro.

Chegar ao meio do ano é mais do que
riscar meses no calendario; € um convite a
reflexao sobre a jornada percorrida e a
energia necessaria para 0s passos
seguintes. A estratégia institucional nao
se divide em partes, ela exige consisténcia
continua. Estar na metade do caminho
significa olhar para tras com orgulho das
entregas realizadas e olhar para a frente
com a certeza de que o nosso nivel de
entrega, responsabilidade e foco
permanece inalterado. Renovar a nossa

dedicagdao na metade do ciclo € a
garantia de que as metas planejadas se
transformarao em valor publico real e
perceptivel até o fim do ano. Avancamos
com maturidade, cientes de que cada
esforco diario consolida o compromisso
inteiro que assumimos com a exceléncia.

Reunidao de Monitoramento (RTO):
7' Dia: 29/07/2026

® Horario: 14h00

m Pyblico Alvo: Gestores de Projetos

Bloco 2 — Perspectiva Destaque:
Processos Internos

A Perspectiva de Processos Internos destaca
as iniciativas voltadas ao aperfeicoamento
continuo dos fluxos, a modernizagao da
gestdo e a padronizagdo juridica. O foco
estratégico estd em eliminar o retrabalho,
otimizar a aplicacdo de recursos e garantir
que as operacdes ocorram com a maxima
celeridade e seguranca. Nessa diretriz,
habitam o0s projetos estruturantes que
transformam a teoria do planejamento em
praticas coordenadas e inteligentes,
integrando diferentes areas e promovendo
uma cultura organizacional fortemente
orientada a inovagao, a confiabilidade
técnica e a exceléncia na prestagao de
servigos.

Perspectiva dos processos internos
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Bloco 3 - Quem Faz Acontecer
Lideranga, Monitoramento e

Articulacdo

No dmbito da execucao da nossa estratégia de
processos, destacamos a atuagao fundamental
de duas liderancas que assumem o papel de
transformar diretrizes em entregas
consolidadas: a gestora Maira Campana Souto
Gama e o gestor Livio Oliveira Ramalho. A
frente de iniciativas cruciais para o
acompanhamento e a agilidade institucional,
ambos demonstram alto comprometimento
técnico e visao sistémica. Por meio de uma
gestao focada em resultados e, principalmente,
na clareza de dados, os gestores alinham
competéncia técnica a sensibilidade necessaria
para coordenar projetos complexos de
Business Intelligence (Bl), assegurando que as
transformacdes internas fortalecam a
governanga, mitiguem riscos operacionais e
garantam a entrega de valor publico.

Gestores de Destaque

Bloco 5 - Raio X da Estratégia

Decisdes Inteligentes e Visdo
por Evidéncias

Os projetos Monitor Estratégico e Monitor
Estratégico Administrativo impulsionam o objetivo
fundamental de fortalecer a governanca e a
transparéncia institucional, integrando os érgaos da
Administragcdo Publica de forma agil. Por meio da
consolidagdo de dados e da simplificagdao do acesso
a0s processos estratégicos, as iniciativas promovem
maior eficiéncia operacional, eliminam ruidos
informacionais e aprimoram a capacidade de

Bloco 4 - M&os a Obra
Status dos Projetos

As frentes de trabalho focadas no

acompanhamento em tempo real dos
processos estratégicos seguem em
ritmo ativo de execucao. Encontram-se
implementados os painéis de
monitoramento. Nesta etapa, foram
estruturados os ambientes do Monitor
Estratégico e do Monitor Estratégico
Administrativo, ferramentas
desenvolvidas para centralizar
indicadores e status operacionais. A
integracao desses dashboards permite
gue a alta gestdo e as chefias setoriais
visualizem dados imediatamente,
proporcionando maior previsibilidade,
agilidade e monitoramento em tempo
real com evidéncias solidas.

resposta da Procuradoria. O resultado pratico € uma
PGE conectada, orientada a dados e preparada para
gerir seus projetos estratégicos com total clareza.
Mais do que organizar tabelas e graficos complexos,
essas entregas consolidam uma cultura de melhoria
continua, inovagao e colaboracdo entre as areas,
estabelecendo uma gestao eficiente e
permanentemente comprometida com a
transparéncia e o alcance das metas de 2033.

Davidas ou sugestées? Fale conosco:
(27) 3636-5116 ou (27) 98849-1509.
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