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PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO

Margo chegou, que este més celebre o

protagonismo feminino que transforma

planejamento em acdo e agdo em _

resultados. :
Bloco 1 — Tema do Més " _ .
Mulheres que _ . I
planejam, constroem W= .. ;
e transformam - "

Valorizar o protagonismo feminino na Bloco 2 — Perspectiva Destaque:
lideranca estratégica € reconhecer a

contribuicao técnica, responsavel e Pessoqs

comprometida das mulheres na A Perspectiva Pessoas destaca acdes de
condugao e no aprimoramento das valorizagcdo e desenvolvimento institucional,
politicas institucionais. Sua atuagdo voltadas ao aprimoramento continuo das
agrega visao sistémica, sensibilidade, liderancas, a qualificacdo técnica, ao
capacidade analitica e foco em resultados reconhecimento de talentos e ao

sustentaveis, fortalecendo a governanca e fortalecimento de uma cultura colaborativa e

a cultura organizacional. orientada a resultados, promovendo um
ambiente que estimule responsabilidade,

Promover esse protagonismo significa inovacdo e exceléncia na entrega de valor

investir em diversidade de perspectivas, publico.

inovagao e maior equilibrio nas decisdes, Nesse contexto, integram essa diretriz

assegurando uma estratégia institucional estratégica projetos estruturantes que

construida com inteligéncia coletiva, materializam o compromisso institucional com

maturidade institucional e compromisso o cuidado, o desenvolvimento, o

com o futuro. acompanhamento e a inclusao das pessoas.

Perspectiva das pessoas

Garantir a valorizacao profissional

Reunido de Monitoramento (RTO): & 6 berm-estar fisico, mental e
“7 Dia: 11/03/2026 social dos servidores e

colaboradores da PGE.

O Horario: 14h00
| Pyblico Alvo: Gestores de Projetos
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Bloco 3 - Quem Faz Acontecer
Projetos conduzidos
por mulheres em
destaque

Os projetos estratégicos contam com a
lideranca de mulheres com compromisso com
resultados. Maira Campana Souto Gama
conduz os projetos PGE Agil, Uniformiza PGE e
Monitoramento de Processos Estratégicos
Administrativos. Luciana Mercgon Vieira esta a
frente do Projeto Revisdao do Programa de

Metas de Desempenho. Aline Hardman Dantas

lidera o Projeto Execuc&o Otima. Eliza Martins
Silva e Samira Masruha Bortolini Kill
coordenam o PGE Bem Viver e a Trilha PGE. Ja
Maria de Lourdes Abdalla Goulart Starling e
Silvia Moreira conduzem o Projeto PGE +
Acessivel.
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Gestoras de Destaque

Bloco 4 - M&os a Obra
Status dos Projetos
da Perspectivade
Pessoas

PGE Bem Viver

Fase Atual: Revisdo indicador,
planejamento e estruturagao das
acoes de qualidade de vida.

Trilha PGE

Fase Atual: Diagndstico de
Competéncias e Desenvolvimento
de Trilhas de Aprendizagem.

PGE + Acessivel

Fase Atual: Contratagao e
Elaboracao do Plano de
Acessibilidade por meio de
consultoria

Bloco 5 - Raio X da Estratégia
Como projetos se conectam
aos objetivos estratégicos

O Projeto PGE Agil esta alinhado ao objetivo de
viabilizar a implementacao de politicas publicas,
promovendo maior eficiéncia, organizagao e
capacidade de resposta institucional. O Projeto
Execucdo Otima contribui para reduzir o impacto
financeiro das acdes judiciais em desfavor do Estado,
por meio do aprimoramento técnico e da atuagao
estratégica. Ja os Projetos Monitoramento Estratégico
e Administrativo, Uniformiza PGE e Revisao do
Programa de Metas de Desempenho convergem para
o objetivo de fortalecer a gestao da prestagao dos
servicos com qualidade, celeridade e interlocugao com
6rgaos e entes da Administragao Publica e publico
externo, consolidando padrdes, acompanhamento de
resultados e melhoria continua. Por sua vez, os Projetos
PGE Bem Viver, Trilha PGE e PGE Acessivel estdo
diretamente vinculados ao objetivo de garantir a
valorizagao profissional e o bem-estar fisico, mental e
social dos servidores e colaboradores da PGE,
reforcando o compromisso institucional com as
pessoas como eixo central da estratégia.

Davidas ou sugestées? Fale conosco:
(27) 3636-5116 ou (27) 98849-15009.
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